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I.ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

         Муниципальное казенное общеобразовательное  учреждение     «Алексеевская      средняя 

общеобразовательная школа»   расположена в   сельской местности, где   обучаются  дети близ 

лежащих населенных пунктов. Первоначально школа находилась в другом здании в доме 

ученого –лесовода  П.И. Левицкого. Леса, посаженные под его руководством, до сих пор дарят 

людям счастье общения с природой. 

        Основной контингент - это обучающиеся из многодетных и малообеспеченных семей. Так 

же можно говорить о разнообразии социального контингента: молодые амбициозные родители, 

многодетные семьи, социально незащищённые семьи. Для каждого ребёнка и взрослого в 

образовательной организации создана психологически комфортная среда. Значительная часть 

семей связана со школой тесными узами: учились родители, дети, внуки. 90% педагогов являются 

выпускниками школы. Такая преемственность поколений и уважение к школьным традициям 

способствует формированию благоприятного микроклимата в школе.  
       Относительная отдалённость от производственных, культурных, социальных центров п. 

Теплое требуют превращения школы в своеобразный образовательный микроцентр и 

способствуют актуализации не только обучающей, но и воспитывающей роли образовательного 

учреждения.  

     Социальными партнерами школы являются: филиал централизованной библиотечной 

системы  

п. Центральный, учреждение МКУК «ЦКС» п.Центральный,  МКДОУ «Детский сад №1 п. 

Теплое» и МКДОУ «Детский  сад №3 п. Теплое», Краеведческий музей п. Теплое, 

Межпоселенческий ДК МО Тепло- Огаревский район, Тепло-Огаревское районное отделение 

«БОЕВОЕ БРАТСТВО» в Тульской области, тульский молодёжный поисковый центр 

«Искатель», отделение Теплое молодёжного военно-исторического объединения «Муравский 

шлях», ГУ Тульской области «Социально- реабилитационный центр для несовершеннолетних 

№4», ПЧ-64 п. Теплое, ГОУ ДО ТО «ОЭБЦУ» администрация муниципального образования 

Волчье-Дубравское, с большинством из которых заключены договоры о взаимном 

сотрудничестве. Осуществляется постоянная связь с руководителями реабилитационного 

центра «Искра» г. Щёкино. В рамках сетевого взаимодействия школа также сотрудничает с 

образовательными организациями Тепло-Огаревского района, Домом детского творчества.  

      На базе школы функционируют детские общественные объединения: отряд Юнармия,  

военно-патриотический клуб «Рубеж», «Российское движение школьников», ДОО 

«Бригантина», волонтёрский отряд «Доброе Сердце», школьный спортивный клуб «Олимп». 

          Работает школьный паспортизированный музей - центр духовно-нравственного 

воспитания. Школьный краеведческий музей является центром организации воспитательной 

деятельности не только для обучающихся, но и жителей села. Осуществляется воспитание через 

проведение сформировавшихся за многие годы традиционных ключевых школьных дел: 

изучение  родного края, увековечивание памяти земляков (уход за памятником погибшим 

воинам п.Центральный, братских могил д.Дегтярка  ), изучение родословных, исследование 

семейных традиций и обрядов («Рождество», «Пасха», «Масленица»), День памяти героя 

Советского союза Буйнова Н.В., День освобождения района от немецко- фашистских 

захватчиков и др.. 

С  2019 на базе нашей школы  внедрен региональный проект "Современная школа" в 

форме Центра образования гуманитарного и цифрового профилей и располагает современной 

материально-технической  базой, являясь Центром «Точка Роста» школа позволяет обеспечить 

достижение планируемых познавательных интересов, самореализацию обучающихся, 

овладение учащимися ключевыми  компетенциями проектирования и обеспечение эффективной 

самостоятельной работы.  

      В школе созданы условия для поддержания здоровья обучающихся и воспитания навыков 

здорового образа: есть спортивный зал, футбольное поле, многофункциональная спортивная 



 
 

площадка, секторы для сдачи норм ГТО, игровые оборудованные современными игровыми и 

развивающим уличными  комплексами. 

Сельская природная среда естественна и приближена к людям.  В школе имеется 

приусадебный участок. Имеется яблоневый сад. В школе имеются все условия для 

формирования хозяйственной деятельности. Имеется действующая теплица. 

Школа богата традициями, которые сохраняются и развиваются, они помогают создать 

чувство непохожести, уникальности нашей школы, выраженной в её истории: линейка, 

посвященная Дню знаний и Последнему звонку, Дня учителя, День Матери, новогодние 

огоньки,  «Рождество» посвящение в защитники Отечества, «Широкая масленица», 

мероприятия ко Дню Победы, ежегодно проводится день памяти уроженца д. Крюковка, героя 

Советского Союза  Буйнова Н.В. 

В проведении общешкольных дел, поощряется конструктивное межклассное и 

межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность. Педагоги 

школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков и 

иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений. Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

 

I. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания российских 

школьников, современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской 

общеобразовательной школе, - это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин 

России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за 

настоящее и будущее своей страны, укоренённый в духовных традициях российского народа. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего 

общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, 

здоровье, человек) формулируется  

цель воспитания - это  личностное развитие школьников, проявляющееся: 

1) в  усвоении ими знаний основных норм, которое общество выработало на основе этих 

ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в  развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям ( то есть в 

развитии их социально  значимых отношений); 

3)  в  приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими 

опыта осуществления социально значимых дел). 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение 

следующих основных задач:  

1) реализовать  воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать 

традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном 

сообществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживание  активного участия классных сообществ в жизни школы и социума; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, реализация их воспитательные возможности; 

4) использовать в воспитании детей возможностей школьного урока,  использование на 

уроках интерактивных форм занятий с учащимися;  

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так 

и на уровне классных сообществ;  

6) поддерживать деятельности функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций; 



 
 

7) организовывать профориентационную работу со школьниками; 

8) организовывать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленная на совместное решение проблем личностного развития детей; 

9) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовать ее воспитательные 

возможности. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную 

и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом 

профилактики антисоциального поведения школьников. 

 

3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

3.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие, комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для всей школы.  

В школе используются следующие ключевые дела: 

На внешкольном уровне:  
-социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и 

педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума:  

     Проект «От сердца к сердцу» -социально-благотворительная инициатива (акция) Акция 

«Спешите делать добрые дела!», «Собери подарок другу» - сбор подарков для детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации), обучающиеся школы, родительское сообщество 

и педагоги собирают подарки, готовят поздравления, пишут открытки. Ежегодное участие в 

экологическом фестивале, посвященному ученому –лесоводу П.И.Левицкому. Акция по 

изготовлению скворечников «Не оставим без дворца ни синицу , ни скворца». 

- Осенняя неделя добра, посвященная Дню пожилого человека (поздравление жителей поселка), 

«Низкий Вам поклон», поздравление педагогов-ветеранов; 

- общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно, в их 

рамках обсуждаются насущные проблемы.  

- встречи учащихся, родителей с представителями ОДН, ГИБДД в рамках профилактических 

мероприятий (профилактика правонарушений, употребления ПАВ, наркотиков, нарушений 

ПДД и т.д.).  
   Обучающиеся получают опыт дел, направленных на заботу о близких, семье, понимают 

ценность жизни в семье, поддержки родственников, получают опыт дел, направленных на 

пользу другим, опыт деятельностного выражения своей позиции, помощи окружающим, заботы 

о малышах, волонтерский опыт, получают опыт организаторской деятельности и проектного 

управления. Учатся продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного 

социального положения. 

Проект «Наследники Великой Победы» – проект проходит ежегодно с сентября по май 

и включает в себя акции, встречи с ветеранами, вдовами, митинги, благоустройство памятника, 

концерты, программу экскурсий по теме Великой Отечественной войны. В проекте принимают 

участие ученики 1–11-х классов, родители, учителя школы. Основные мероприятия проекта: 

 акция «Подарки для ветеранов» ;выезд для благоустройства памятника и могилах 

неизвестных солдат;митинг у памятника; концерт, посвященный Дню Победы; 

проведение акций «Георгиевская ленточка», Вахта Памяти, День неизвестного солдата «уроки 

Мужества»,экскурсии в музеи по теме Великой Отечественной войны,«Бессмертный полк»; 

акции «Окна Победы», «Письмо ветерану»;  «Ветеран живет рядом», организация встреч с 

ветеранами, вдовами Великой Отечественной войны, локальных войн, тружениками тыла.  

У обучающихся формируется отношение к миру как главному принципу человеческого 

общежития, к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек 



 
 

вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно 

оберегать, к самим себе как к личностям, отвечающим за свое собственное будущее, 

осознающим свои гражданские права и обязанности, получают опыт дел, направленных на 

пользу своему родному краю, опыт изучения, защиты и восстановления исторического 

наследия страны, будет способствовать формированию российской гражданской идентичности 

школьников, развитию ценностных отношений подростков к вкладу советского народа в 

Победу над фашизмом, к исторической памяти о событиях тех трагических лет. 

     «В здоровом теле – здоровый дух» – комплекс соревнований (Кросс Нации, Золотая осень, 

Веселый старты; шашки, Президентские спортивные состязания, игры, волейбол, баскетбол, 

мини-футбол, лёгкая атлетика), направленный на формирование социально значимого 

отношения учащихся к здоровью, опыта ведения здорового образа жизни, популяризацию 

спорта, поддержку спортивных достижений. 

На школьном уровне:  
общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы;  

 «Здравствуй, школа!», линейка посвященная Дню знаний;  

 День Учителя, «С любовью к Вам, Учителя!» (поздравление учителей, концертная 

программа, подготовленная обучающимися);  

 Новогодний серпантин (новогоднее представление и игры у елки);  

 День матери, праздничное поздравление «Самой любимой посвящая!»;  

 Мероприятия месячника гражданского и патриотического воспитания;  

 Праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники,  

 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, «Первый звонок», «Последний 

звонок» и др.;  

 «Посвящение первоклашек в читатели»;  

 церемонии награждения (по итогам четверти, года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности 

детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу:  

 общешкольные линейки с вручением грамот и благодарностей; 

 награждение на торжественной линейке «Последний звонок» 

 летний пришкольный оздоровительный лагерь «Солнечный» с дневным пребыванием 

детей («Герои сказок А.С. Пушкина», однодневные походы по родному краю, «И помнит мир 

спасённый…»), создает и обеспечивает необходимые условия для личностного развития, 

укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей; 

 На уровне классов:  
 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 

советов дела.  

На индивидуальном уровне:  
  вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них 

ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных 

редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за 

приглашение и встречу гостей и т.п.);  

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел;  

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа  



 
 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми;  

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через  

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.                   

          События школы – это источники позитивной информации, но важно заниматься и 

продвижением самих событий, формировать интерес к ним, рекламировать их (эффективно 

размещать на территории школы афиши, давать анонсы событий в СМИ, размещать 

анонсирующую и итоговую информацию на официальном сайте школы). 

         В школе принято ярко, интересно, творчески проводить праздники: День знаний, День 

учителя, последний звонок для выпускников, выпускной вечер. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как:  

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, 

лестничных пролетов и т.п.) баннерами, отражающими деятельность детей и их периодическую 

переориентацию;  

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их 

с работами друг друга;  

 фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе  

 использование Электронных коммуникаций школы. 

 

3.2. Модуль «Классное руководство и наставничество» 

Осуществляя классное руководство, классный  руководитель  организует работу с 

классом; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями согласно плану воспитательной работы с классом, в котором руководствуется 

следующими разделами: 

На уровне школы: 

Проведение ежегодного марафона  классных коллективов. В организации марафона 

учитывается: 

 участие класса в развитии самоуправления;  

 участие класса в социальных действиях.  

Работа с классом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 

необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел 

с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие,  с 

одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе проведение системы классных часов, ориентированных на ценностный 

мир ребёнка; 

 проведение системы классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к 

личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения.  

       сплочение коллектива класса через игры и тренинги на объединение и 

командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые 



 
 

классными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, 

творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие 

каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.  

      выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

        Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с 

преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным 

психологом.  

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.  

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи.  

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые 

школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за 

то или иное поручение в классе. 

Цикл дел «Персональная выставка» предполагает организацию в течение года 

персональных выставок творческих работ детей класса. Это выставки, рисунков, картин, 

поделок из природного материала, поделок из «Овощей» и т. п. Такого рода выставки помогут 

ребенку преодолевать застенчивость, проявлять инициативу, научат правильно отвечать на 

похвалы и принимать благодарности, разумно реагировать на критику и пожелания, со 

вниманием относиться к работам других детей и корректно высказывать свое мнение о них. 

Индивидуальная образовательная траектория: 
 Ведение портфолио, в котором собираются достижения ребенка в учебной, внеурочной 

коммуникативной и социальной деятельности. Представляет собой способ фиксирования, 

накопления и оценки работ, результатов обучающегося, свидетельствующих о его усилиях, 

прогрессе и достижениях в различных областях за определенный период времени. Ведение 

портфолио приучает ребенка фиксировать и оценивать свои достижения, позволяет определить 

правильный вектор для дальнейшего развития. Заполняя портфолио, ребенок учится точно 

определять цели, которые он хотел бы достичь, планировать свою деятельность, формулировать 

самооценки, отслеживать собственные ошибки и исправлять их. 

         Работа с учителями, преподающими в классе: 

 реализация идей классного руководителя как лидера команды педагогов класса; 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на школьников; 



 
 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

 организация на базе классов классно-семейных проектов, семейных праздников, 

конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы 

 

Модуль 3.3. «Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования» 
Дополнительное образование в МКОУУ «Алексеевская СОШ» организовано через работу 

объединений дополнительного образования в рамках организации деятельности Центра цифрового 

и гуманитарного профилей «Точка Роста»  

Центр гуманитарного и цифрового образования «Точка роста» 

      Цель проекта: призвана обеспечить доступность для освоения обучающимися основных и 

дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного, 

технического и гуманитарного профилей, а также дистанционных программ обучения 

определённых категорий обучающихся, в том числе на базе сетевого взаимодействия. 

Центр выполняет функцию общественного пространства для развития общекультурных 

компетенций, цифровой грамотности, шахматного образования, проектной деятельности, 

творческой, социальной самореализации детей, педагогов, родительской общественности и 

обеспечить формирование современных компетенций и навыков у школьников. 

    Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и дополнительного 

образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов деятельности: 

Познавательная деятельность.  

«На Пути к ОГЭ» Информатика в играх, «Инфознайка», «Моё  Отечество», «Финансовая 

грамотность», «Юные инспектора движения», «Краеведение», «Роботехника», «3-D 

моделирование». 

Художественное творчество:  

Вокальное объединение «Веселые нотки», изостудия «Волшебная кисточка», 

«Фантазия» 

Спортивно-оздоровительная деятельность: 

 Объединения «Подвижные игры», «ОФП», «Белая ладья»»,  «Уроки здоровья» 

Трудовая деятельность:  

Объединения «Самоделкин»  

           Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные на 

раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них 

навыков конструктивного общения, умений работать в команде, направленные на физическое 

развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к 

здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на 

защиту слабых, на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, 

природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников 



 
 

 

3.4. Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока  согласно их 

поурочному планированию предполагает следующее: 

    установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации;  

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения;  

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где 

полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые 

дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с 

другими детьми;   

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей 

к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;    

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения; 

 школьный музей (направления «По местам боевой Славы», «У войны не женское 

лицо», «История школы», «Наши земляки - участники ВО войны», «Летопись родного края», 

«Выставки» и др.) обеспечивает помощь в социализации обучающихся, развитии их 

творческого потенциала. 

3.5. Модуль «Самоуправление» 

       Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. 

Детское самоуправление, чаще всего, трансформируется в школе в детско- взрослое 

самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется через: 

На уровне школы: 

 через деятельность Совета школьников; 



 
 

 через деятельность, объединяющего старост классов для информирования учащихся и 

получения обратной связи от классных коллективов; 

 через деятельность временных творческих советов дела, 

отвечающих за проведение мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе 

традиционных: ко Дню солидарности в борьбе с терроризмом, ко Дню Учителя, ко Дню 

матери, «Спорт любить – здоровым быть», «Безопасный маршрут в школу», вечера 

«Прощай, школа!». 

 через работу школьного мадиацентра, в который входят: 

 редакция школьной газеты старшеклассников, которая является инициатором и 

организатором ряда мероприятий. На печатных и виртуальных страницах газеты 

размещается информация о готовящихся и проведенных в школе мероприятиях, спортивных 

и творческих достижениях и успехах обучающихся и педагогов школы. Данные 

мероприятия позволят получить опыт организатора, реализовать свой творческий 

потенциал, проявить себя в одной из возможных ролей (организатора, корреспондента, 

члена редколлегии, редактора, ответственного за оформление и т.д.). 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся лидеров 

класса (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с другими коллективами, учителями; 

 через организацию на принципах самоуправления жизни групп, отправляющихся в 

походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди 

участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

различного рода деятельности. 

 

3.6. Модуль «Детские общественные объединения» 

На базе школы действуют общественные объединения: волонтерское объединение 

«Доброе сердце», ДОО «Бригантина», военно-патриотический клуб «Рубеж», ШСК « Олимп»,  

РДШ, «Юнармия». это добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, 

созданные по инициативе детей и взрослых. 

 Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, 

своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, 

оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с ДК по проведению 

культурно- развлекательных мероприятий; участие школьников в работе на прилегающей к 

школе территории и т.п); 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 

ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что 

происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского 

объединения:  

 участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном движении, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 



 
 

На внешкольном уровне : 

 спортивных соревнований; 

  встречающими лицами  на мероприятиях;  

 помогающими сориентироваться на территории проведения мероприятия; 

 ответственными за техническое обеспечение мероприятия;  

 организация культурных, спортивных, развлекательных мероприятий, проводимых на 

базе школы (в том числе районного характера);  

 Оказание посильной  помощи пожилым людям, ветеранам педагогического труда 

проживающим в микрорайоне расположения образовательной организации; 

 

На уровне школы:  

 участие  школьников в организации Новогодних праздников, торжественных 

мероприятий, встреч с гостями школы; 

 участие в работе с младшими ребятами: проведение для них праздников утренники, 

тематические вечера; 

 участие в благоустройстве прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, 

благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками, уход за памятниками воинов 

погибших в ВОв, посадка и уборка картофеля, посадка овощей и уход за ними.) 

На базе школы действую детские общественные объединения «Бригантина», отряд Юнармия,  

Программа реализуется через Участие в проектах и акциях в акциях «Свеча памяти», «Письмо 

ветерану», «Белый цветок», «Покормите птиц зимой», «Добрая суббота», через организацию 

общественно полезных дел, в Цикле просветительских мероприятий: работа медиа центра над 

Выпуском газеты «Ух,Ты!»  

В школе организовано волонтерское движение, целью которого является развитие 

у учащихся высоких нравственных качеств путём пропаганды идей добровольного труда на 

благо общества привлечения учащихся к решению социально значимых проблем 

 (через участие в социальных, экологических, благотворительных, культурно-

образовательных, профилактических и просветительских и др. проектах и программах).  

Основными задачами являются:  

- поддержка ученических инициатив;  

-содействие всестороннему развитию учащихся, формированию у них активной жизненной  

позиции. 

3.7. Модуль «Профориентация и труд» 

Эта работа осуществляется через циклы профориентационных часов общения, 

направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего («Профессии моей семьи», «Моя мечта о будущей профессии», 

«Путь в профессию начинается в школе»). Участие в работе всероссийских 

профориентационных проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, участие в мастер 

- классах, посещение открытых уроков – онлайн - уроки финансовой грамотности (регистрация 

пользователей на платформе проекта «Билет в будущее»-8-9 классы; тестирование на 

платформе проекта «Билет в будущее», Всероссийские открытые уроки на потрале 

«ПроеКТОриЯ» -8-9 классы). 

 осуществление годового цикла сельскохозяйственных работ на пришкольном участке; 

 обеспечение школьной столовой своими овощами; 

  циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности; 



 
 

 экскурсии на предприятия села,  города Тулы, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, дней открытых дверей в средних специальных учебных 

заведениях и вузах; 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн 

курсов по интересующим профессиям и направлениям образования; 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые 

могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов 

дополнительного образования.   

 

3.8. Модуль «Работа с родителями» 

 Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

 Общешкольный родительский комитет и Совет школы, участвующие в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 Классно – семейные родительские проекты, предоставляющие родителям, педагогам и 

детям площадку для совместного проведения досуга и общения; 

 родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей 

детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся 

мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

 родительские дни в Дни открытых дверей,  во время которых родители могут посещать 

школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в школе; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и 

советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;   

 родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

психологов и педагогов.    

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

 

IV.ОСНОВНЫЙ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса 

являются следующие:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников через 



 
 

отслеживание динамики личностного роста обучающихся. (Методика личностного роста Д.В. 

Григорьева, П.В. Степанова, И.В. Степановой, диагностическая методика А.Н. Лутошкина 

«Какой у нас коллектив» и др.) путем педагогического наблюдения. 

2. Воспитательная деятельность педагогов через развитие профессиональной позиции 

педагога как воспитателя (методика А. И. Григорьевой «Педагог как профессиональный 

воспитатель»). 

3. Управление воспитательным процессом в образовательной организации через нормативно-

правовую базу, регулирующую воспитательный процесс в школе. 

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной организации: 

нормативно-правовая база, кадровые ресурсы, содержательные ресурсы, программное 

обеспечение и т. д.. 

 Управление воспитательным процессом в образовательной организации определяется    

через:   

Наличие интересной событийно-насыщенной и личностно-развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых сосредотачивается на вопросах, связанных с 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством реализации личностно-развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности и дополнительного образования 

детей и взрослых; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников по средствам беседы (мониторинга) с 

обучающимися и родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

лидерами школьного ученического самоуправления. 

     Итогом анализа организуемого в школе воспитательного процесса является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект 

направленных на это управленческих решений. 

 


